agrupamento de escolas prof. reynaldo dos santos
vila franca de xira

Ano Letivo 2024/2025

Reuniao de 21 de julho de 2025

DELIBERACOES DO CONSELHO GERAL

Aprovou o Relatério de Avalia¢ao do Projeto Educativo (2022-2025), por unanimidade, em cumprimento
da alinea c) do ponto 1, do artigo 13.2 do DL 75/2008 com as alteracBes introduzidas pelo DL 137/2012 de
2 de julho. Considerou-se que os indicadores do Regulamento nem sempre se encontram bem
especificados, ou claros, o que dificulta a sua andlise. Por esse motivo, foram feitas recomendacdes para
a elaboracdo do préximo Projeto Educativo do Agrupamento.

Aprovou o Relatério Final de Execugdo do Plano Anual de Atividades (2024/2025), por unanimidade, em
cumprimento da alinea e) do ponto 1, do artigo 13.2 do DL 75/2008 com as alterag¢des introduzidas pelo
DL 137/2012 de 2 de julho. Recomendou que o Plano Anual de Atividades possa incluir, no futuro, as
atividades das equipas de projetos de parcerias, como por exemplo, as de Promog¢do do Sucesso Escolar
em parceria com a Camara Municipal. Recomendou ainda, que a plataforma do Plano Anual de Atividades
encerre apenas quando as aulas da EB Dr. Sousa Martins terminarem.

Apreciou os Critérios Gerais para a Elaboracdo dos Horarios 2025/2026, em cumprimento da alinea m) do
ponto 1, do artigo 13.2 do DL 75/2008 com as alteragées introduzidas pelo DL 137/2012 de 2 de julho.

Apreciou e aprovou o Regulamento Interno do Agrupamento, em cumprimento da alinea d) do ponto 1,
do artigo 13.2 do DL 75/2008 com as altera¢Ges introduzidas pelo DL 137/2012 de 2 de julho, com 12 votos
a favor e 6 abstengGes, com o compromisso deste Conselho Geral propor alteragdes, que serdo discutidas
numa préoxima reunido, preferencialmente durante o més de setembro.

Apreciou a informag3o relativa as Atividades de Enriquecimento Curricular para 2025/2026, que teve
parecer favoravel por parte de todos os Conselheiros presentes.

Aprovou o mapa de férias apresentado pelo Diretor do Agrupamento.

O Presidente do Conselho Geral
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